Projektblatt zum ESF

Scheda progetto su FSE

Projektlaufzeit
Durata del progetto

02/2025 - 12/2025

Gesamtkosten
Costo totale

91.325,98€

EU-Mittel
Finanziamento UE

91.325,98€

Bolzano- Bozen 21/02/2025

lemayr.it

Neues Geschaftsmodell bei Lemayr

Nuovo modello di business in Lemayr
Projektcode — codice progetto ESF1 d1 0014

Lemayr ist ein Unternehmen, das seit 1820 besteht und Brot und Gebéack herstellt. Mit diesem Projekt mdchte es in die Einfihrung
eines integrierten Informationssystems investieren, um die Entwicklung des neuen Unternehmens zu steuern und eine vollstandige
Digitalisierung zu erreichen. Der Schulungsbedarf umfasst die Rickverfolgbarkeit von Chargen, um die Lebensmittelsicherheit zu
gewabhrleisten, weiters, um flr die technologische Integration zwischen Maschinen und Informationssystemen, zur optimalen Nutzung
der neuen Spezialsoftware, fur die Entwicklung von Vertrieb und Marketing, um ausgefeilte Strategien zu tibernehmen und schlief3lich
flr die Unterstitzung des Veranderungsmanagements und die Begleitung der Flihrungskrafte bei der Umstellung des Unternehmens.
Um diese Ziele zu erreichen, mdchte das Unternehmen diesen Ausbildungsplan durchfiihren, der sich an 13 Mitarbeiter/innen richtet
und in 9 Module, 4 Kursfolge und 520 Unterrichtsstunden unterteilt ist.

Lemayr e una realta che esiste dal 1820 e che produce pane e dolci. Con il presente progetto vuole investire nell'implementazione
di un Sistema Informativo integrato per guidare lo sviluppo del nuovo business e realizzare una digitalizzazione completa. | fabbisogni
formativi evidenziati comprendono la tracciabilita dei lotti per garantire la sicurezza alimentare; l'integrazione tecnologica tra
macchinari e sistemi informativi; la formazione per utilizzare al meglio i nuovi software specialistici; o sviluppo commerciale e di
marketing per adottare strategie sofisticate; infine, supportare la gestione del cambiamento e guidare i leader attraverso la transizione
aziendale. Per raggiungere questi risultati I'azienda vuole intraprendere il presente piano formativo rivolto a 13 dipendenti e strutturato
in 9 moduli, 4 percorsi, 520 ore di docenza

Durch das ESF+ Programm 2021-2027, die Italienische Republik und die autonome Provinz Bozen — Sidtirol im Rahmen des offentlichen Aufrufes "Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskrafte durch betriebliche
Weiterbildung (Freigestellte Beihilfen) - Jahr 2023/2024", Priorita 1 Beschaftigung — Spezifisches Ziel d PR ESF+ 2021-2027 vom 18/12/2023 - n. D230024087

Progetto cofinanziato dal Programma FSE+ 2021-2027, dalla Repubblica Italiana e dalla Provincia autonoma di Bolzano - Alto Adige nell’ambito dell’Avviso pubblico "Accrescimento delle competenze della forza lavoro
attraverso la formazione continua (Aiuti in esenzione) - Annualita 2023/2024", Priorita 1 Occupazione — Obiettivo specifico d PR FSE+ 2021-2027 del 18/12/2023 - n. D230024087
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